
Unterstützungsprozesse Kernprozesse Unterstützungsprozesse

Geschäftsleitung erweiterte Geschäftsleitung

Kinderkrippe

R. Rey

Stiftungsrat

Betriebskommission

Gesamtleitung

L. Voigt

Stv. P. Knechtle

B. Bräm

C. Kälin

Personal –

Administration / 

Löhne

Arbeitsgruppe 

Personalentwicklung

C. Hadorn

Teil- Bereichsleitung

Assistenz

R. Gruber

Teil- Bereichsleitung

vakant

Stv. R. Gruber

Human Resources

S. Corsi

G. Herren Frei

K. Ruesch

Finanzbuchhaltung

L. Baumgartner

Controlling

G. Herren Frei

K. Ruesch

Bewohner-

Administration

T. Leuthold

Informatik

O. Gut

Finanzen & Controlling

T. Tschan

Projekte / Support

H. Hahn

GBM

C. Rymann

Fachdienst Agogik

J. Grauwiler

Ressort W1

P. Knecht

Ressort ATA

B. Auinger

Ressort W2

G. Metzger

Ressort W3

C. Scheidegger

Ressort W4

C. Weibel

Ressort W5

M. Herpers

Assistenz Geschützte

Arbeitsplätze

M. Heid

Sicherheit

T. Weber

Gärtnerei

H. Suter

Landwirtschaft

M. Heid

Technik

K. Löffel

Hauswirtschaft

R. Zimmermann

Assistenz G & M

E. Sorel

Physiotherapie

K. Hagmann

Gesundheit & Medizin

K. Czirak

Pflegedienst

Tag

M. Stauber

Pflegedienst      

Nacht

M.- L. Müller

Weiterbildung

E. Vournelis

Ass. Leitung

Agogik

P. Knechtle

Stv. J. Grauwiler
Dr. M. Schwartländer

Gesundheit & MedizinBetriebe

vakant

Assistenz Gesamtleitung

R. Regenscheit

Sekr. Dienste / Empfang

U. Rosenfelder

C. Lardi

Projektmanagement

Qualitätssicherung

T. Furter

Stv. M. Hahn

Marketing

S. Reich

Stv. D. Gadient

Gastro & Events

M. de Capitani

Verpflegung

F. Merz

RAI

M. Kother
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